
แผนบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 กองกิจการนิสิต 
  

ยุทธศาสตร์/
ด้าน 
(1) 

ความเสี่ยงที่ยัง
หลงเหลืออยู ่

(2) 

การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
(3) 

ปัจจัยความเสี่ยง 
                      (4) 

การจัดการความเสี่ยง 
(5) 

ตัวชี้วัดของการ
จัดการความ

เสี่ยง 
(6) 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ  

(7) โอกาส ผลกระทบ ระดับ 

ความเสี่ยงระดบัยุทธสาสตร์ (Strategy Risk) 
3. ยุทธศาสตร์
ที่ 4 : การใช้
หลักธรรมาภิ
บาลในการ
บริหารจัดการ
อย่างยั่งยืน 

5. บุคลากรและนสิิต
มีความสุขในรั้ว
มหาวิทยาลยัลดลง
(มิติความผาสุกทั้ง 8 
ด้าน) 

4 5 สูงมาก 5. ขาดแผนการด าเนนิงาน
ของบุคลากรและนสิิตที่
สอดคล้องกับมิติความผาสุก
ทั้ง 8 ด้าน ได้แก่ สุขภาพ 
ผ่อนคลาย การส่งเสริม
คุณธรรม การรู้จักใช้เงิน การ
ส่งเสริมครอบครัว แบ่งปันมี
น้ าใจ สร้างความรู้และด้าน
สังคม (ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สนิ บรรยากาศ 
สภาแวดล้อมในการท างาน) 

กองกิจการนิสิตมีแผนงานและโครงการท่ีสอดคล้องกับมิติความ
ผาสุกทั้ง 8 ด้าน ดังน้ี  
แผนงานท่ี 1 : สร้างสรรค์/ประสิทธิภาพกิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์ด้วยศาสตร์แห่งแผ่นดินเพื่อสังคมไทย/โลกมีความ
ยั่งยืน  
= มิติที่ 6 การแบ่งปันมีน้ าใจ  
          -  โครงการปันรักสู่น้อง 
          -  โครงการนนทรีอาสาบริจาคโลหิตเพื่อสภากาชาดไทย 
แผนงานท่ี 3 การพัฒนาทักษะทางปัญญาเพ่ือการด าเนินชีวิตใน
ชีวิต  
= มิติที่ 4 การรู้จักใช้เงิน   
         -  โครงการบริหารต้นทุน สมดุลชีวิต ตามหลักแผ่นดิน
เศรษฐกิจพอเพียง 
= มิติที่ 5 การส่งเสริมครอบครัว  
          -  โครงการรณรงค์วันสตรีสากล 
= มิติที่ 7 การสร้างความรู้ 

ร้อยละ 80 ของ 
โครงการทั้งหมด
มีการประเมิน
ตัวชี้วัดและบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์
โครงการ  

รองอธิการบดี
ฝ่ายกิจการ
นิสิต 



- โครงการ Rally English  
- โครงการอบรมภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 
- โครงการสอนเสริมทักษะการสอบเพื่อ 

วัดความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) 
แผนงานท่ี 4 : การส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมทางกายเพื่อ
สุขภาพท่ีดี 
= มิติที่ 1 สุขภาพ  

- โครงการตรวจสุขภาพนิสิตหอพัก 
- โครงการปั่นลดพุง ณ คุ้งบางกระเจ้า 

แผนงานท่ี 5 : การสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจให้นิสิต มี
ความสามารถปรับตัวและมีความสุข   
= มิติที่ 2 ผ่อนคลาย 

- โครงการ KU Cupid Day 
= มิติที่ 8 ด้านสังคม  

- โครงการพัฒนาระบบคัดกรองนิสิตเกี่ยวกับปัญหา
ทางสุขภาพจิต 

แผนงานท่ี 6 : การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือสร้างบัณฑิต
สู่ความเป็นพลเมืองโลก    
= มิติที่ 3 การส่งเสริมคุณธรรม   

- โครงการรณรงค์ปลูกจิตส านึกและสร้างค่านิยมท่ีดี 
- โครงการบรรพชา อุปสมบทหมู่ ประจ าปี 2563 
- โครงการท าบุญหอพัก 

แผนงานท่ี 8 : การเสริมสร้างและพัฒนาระบบสวัสดิภาพและ
สวัสดิการ เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของนิสิต 
= มิติที่ 8 ด้านสังคม  

- โครงการปลอดภัยใส่หมวก 
- โครงการอบรมวินัยจราจร 
- โครงการส่งเสริมความรู้ป้องกันอัคคีภัย 



 

 

       ………………………………………………………………….. 

                                                                                                                                (นายวิชาญ วงษ์สังข์) 
                                                                                                                                   ผู้อ านวยการกองกิจการนิสิต 

 

  

 

 

 

 

 

 

ความเสี่ยงระดบัปฏิบตัิการ 
4. ด้านการ
ด าเนินงาน  

นิสิตหอพักไม่ได้รับ
ความช่วยเหลือ
ในทันทีกรณีพบเหตุ
ฉุกเฉิน 

3 5 สูง บุคลากรยังขาดความรู้ในการ
ช่วยเหลือนิสิต หรือสามารถ
ปฐมพยาบาลนสิิตเบื้องต้น 
รวมถึงการใช้เครื่องช่วยชีวิต 
(CPR)    

จัดโครงการอบรมให้ความรู้ เรื่องการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นแก่บุคลากรระดับปฏิบัติงาน (พนักงาน
รักษาความปลอดภัย)  

ร้อยละ 80 ของ
บุคลากร
เป้าหมายมี
ความรู้เรื่องการ
ปฐมพยาบาล
เบื้องต้น  

มิถุนายน 63/
งานหอพัก  
กองกิจการ
นิสิต 
  



 


